Win suchen:
Pastoralreferent:in

im Seelsorgeraum Mittleres Ennstal/Paltental

thr zukiinftiger Arbeitsbereich

¥ Leitung des Gremiums _Offentlichkeitsarbeit” - Zusammenarbeit
mit den Verantwortlichen in den Pfarren sowie Verantwortung fur
das neue Seelsorgeraumblatt

¥ Zusammenschau der Angebote im Seelsorgeraum, Erstellung und
Umsetzung eines Konzepts fur die Offentlichkeitsarbeit und Social
Media

¥ Vernetzung mit offentlichen Einrichtungen (Tourismus:
Gemeinden)

¥ Finden, begleiten und fordern von Ehrenamtlichen (in den
ubertragenen Aufgabengebieten)

¥ Pastorale Aufgaben/Zustandigkeiten nach Absprache mit dem
Pastoralteam

¥ Mitarbeit bei der Erstellung und Umsetzung des Pastoralplanes

Ihr Profil

¥ Selbststandiges Arbeiten und vernetztes Denken

¥ Interesse und Freude an der Arbeit mit Menschen

¥ Kreativitat, Flexibilitat, Teamfahigkeit. Verlasslichkeit
¥ Gute PC- und Social Media Kenntnisse

¥ Bereitschaft fir Aus- und Fortbildungen

¢ Fihrerschein B

¢ \dentifikation mit der katholischen Kirche

Weitere Informationen unter: katholische-kirche-stelermark at/jobs

Das Besondere an der Arbeit bei uns

KATHOLISCHE
KIRCHE STEIERMARK

Auf einen Blick

Dienstort

Irdning

Stundenausmal

29 h pro Woche (Teilzeit)

Beginn
01.09.2024

Entlobnung
C 3333.00 brutto (W xpa) bel

Vollzeit KV-Mndestgebalt Gruppe V
(ab 0107 2024) des KV dor
Dwozrse Graz-Sechau

Bewerbung bis
10. Juli 2024

Personalabtedung der Didzese Graz-Sechau
Bischofplacz 4 B010 Graz
-sechau st

X @ 7 09

Wer sind wir?

Die Katholische Kirche Steiermark
umfasst 388 Pfarren. Diese sind in 48
Seelsorgeraume gegliedert.

Im Netzwerk des Seelsorgeraumes
gestalten Haupt- und Ehrenamtliche
gemeinsam das Glaubensleben

In der Zusammenarbeit mochten wir
auch jene Menschen ansprechen, die
nicht regelmaBig am kirchlichen
Leben teilnehmen.




